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PROJE

sWomen4Green - Yesil €konomi icin Kadinlar
Glcleniyor® projesi, genc kadinlarin yesil islere
yonelik farkindaligini ve ilgisini artirmayi ve bu
alanda bir ise karar vermeleri icin onlari gliglen-
dirmeyi ve bunun icin gerekli bilgiyi saglamayi
amagclamaktadir.

Yesil ekonomi gelecegin ekonomisidir. Yesil eko-
nomiye ulasmak icin bir yandan inovasyon yap-
mak, diger yandan da isglclinu gelecegdin islerine
hazirlamak gerekir.

Bu, 6zellikle yeterince temsil edilmeyen kadin gru-
bu icin ilgili ve surdurulebilir istihdam edilebilirlik
icin bir firsat tasimaktadir, cinkd kadinlarin profe-
syonel katilimi yesil bir ekonominin uygulanmasi
icin acikca ¢cok dnemlidir. Bu nedenle proje, geng
kadinlari gelecekle ilgili bu alanda kariyer seg-
meleri icin gug¢lendirmek ve onlara ilham vermek
amaciyla Sdardurulebilir Kalkinma Gundemi ve
Surdurulebilir Kalkinma Hedeflerinden (SKH'ler)
yararlanmaktadir.

HEDEFLER

Genc kadinlarin
yesil islere yonelik farkindaligini ve
ilgisini artirmak

geng¢ kadinlari yesil bir ise karar
vermeleri icin guglendirmek

Gelecekteki yesil isler icin geng
kadinlarin ilgisinin nasil artirilacagi
ve ise alinacagdi konusunda rehber-

lik saglamak

Yesil islerde toplumsal cinsiyet
esitligine katkida bulunma
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yesil meslekler ve

O beceriler katalogu

ogrenme kavrami
(didaktik kavram &
mufredat)

podcast gelistirme ve
topluluk olusturma

6grenme materyali

kariyer oryantasyonu
icin atélye tasarimi

genclere yoénelik
kariyer danismanligi
@ rehberi



